UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
PRORECTORAT STRATEGIE FINANCIARA SI DE DIGITALIZARE

e

Nr. 40.228/23.06.2023
Catre conducerea Universitatii de Vest din Timisoara,

in temeiul prevederilor Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice si al Ordonantei de Urgentd nr. 57/12.06.2023, avand in vedere si cele stabilite prin HS

nr. 77/15.12.2022, propunem spre aprobare urmatoarele:

1. Tncepdnd cu 01.06.2023 nivelul salariilor de bazi pentru functile de conducere din
fnvatamantul superior (Anexa nr. 1, Capitolul |, lit. A, pct. 1 din Legea nr. 153/2017 si HS nr.
77/15.12.2022), functiile de conducere pentru functiile didactice auxiliare (Anexa nr. 1,
Capitolul 1, lit. A, pct. 3 din Legea nr. 153/2017) si functiile didactice de predare (Anexa nr. 1,
Capitolul I, lit. A, pct. 4 din Legea nr. 153/2017) este cel prevazut in Anexa nr. 1.

Cu aleasa consideratie,
Prorector,
Prof. univ. dr. Cosmin ENACHE




|vumverﬁitatea de Vest

Anexa 1

Nivelul maxim aferent salariilor de baza in Universitatea de Vest din Timisoara conform L153/2017 privind salarizarea personalului
pldtit din fonduri publice

Salariu de baza (nivel maxim)
Crt. Functia conform L153/2017 Transa/Categ. Gradatie: Observatii
0 1 2 3 4 5
1 |Rector 1 17.856
2 |Prorector I 16.216
Conduce o facultate cu un numar mai mare de 2.000 de
| 15.777 studenti sau are functia didactici de profesor univ. transa > 20
ani
3 Decan m 13.450 Conduce o facultate cu un numar cuprins intre 1.000 si 2.000
- studenti
l 12.303 Conduce o facultate cu un numar mai mic de 1.000 studenti
| 13.759 Are functia didactica de profesor univ. transa > 20 ani
4 |Prodecan
1l 11.337
| 15.337 Are functia didacticd de profesor univ. transa > 20 ani
5 |Director departament didactic
I 11.723
6 |Director general administrativ | 15.777
7 |Director general administrativ adjunct 1 12.180
1 12.180
8 |Director departament didactic-auxiliar ] 9.700
1l 8.500
Ordonatorul de credite decide incadrarea in raport cu
I 8.500 responsabilitatea si impactul deciziilor impuse de atributiile
9 $ef serviciu | corespunzatoare activitatii desfasurate, in functie de marimea
1l 7.820 si complexitatea stucturii conduse, cu incadrarea in bugetul
institutiei.
| 7.950
10 |Sef birou
] 7.250
11 |Secretar-sef universitate 1 10.400
12 |Secretar-sef facultate 1 7.820
peste 25ani | 12.180| 13.094| 13.749| 14.437 | 14.798 | 15.168
20-25 ani 10.425| 11.207| 11.768| 12.357 | 12.666 | 12.983
13 Profesor universitar 15-20 ani 8.550 | 9.192 | 9.652 | 10.135]| 10.389| 10.649
10-15 ani 7.250 | 7.794 | 8.184 | 8.594 | 8.809 | 9.030
5-10 ani 6.925 | 7.445 | 7.818 | 8.209 | 8.415 | 8.626
peste 25ani | 8.846 | 9.510 | 9.986 | 10.486| 10.749|11.018
20-25 ani 7.880 | 8.471 | 8.895 | 9.340 | 9.574 | 9.814
15-20 ani 6.817 | 7.329 | 7.696 | 8.081 | 8.284 | 8.492
14 Conferentiar universitar
10-15 ani 6.401 | 6.882 | 7.227 | 7.589 | 7.779 | 7.974
5-10 ani 6.128 | 6.588 | 6.918 | 7.264 | 7.446 | 7.633
3-5 ani 5.808 | 6.244 | 6.557 | 6.885 | 7.058 | 7.235




Salariu de baza (nivel maxim)

Crt. Functia conform L153/2017 Transa/Categ. Gradatie: Observatii
0 1 2 3 4 5
peste 25 ani 6.512 | 7.001 | 7.352 | 7.720 | 7.913 | 8.111
20-25 ani 6.128 | 6.588 | 6.918 | 7.264 | 7.446 | 7.633
- Lector universitar / Sef lucrard 15-20 ani 5.854 | 6.294 | 6.609 | 6.940 | 7.114 | 7.292
10-15 ani 5.717 | 6.146 | 6.454 | 6.777 | 6.947 | 7.121
5-10 ani 5.672 | 6.098 | 6.403 | 6.724 | 6.893 | 7.066
3-5 ani 5.626 | 6.048 | 6.351 | 6.669 | 6.836 | 7.007
peste 25ani | 5.854 | 6.294 | 6.609 | 6.940 | 7.114 | 7.292
20-25 ani 5.717 | 6.146 | 6.454 | 6.777 | 6.947 | 7.121
15-20 ani 5.626 | 6.048 | 6.351 | 6.669 | 6.836 | 7.007
16 Asistent universitar 10-15 ani 5.559 | 5.976 | 6.275 | 6.589 | 6.754 | 6.923
5-10 ani 5.516 | 5.930 | 6.227 | 6.539 | 6.703 | 6.871
3-5 ani 5.473 | 5.884 | 6.179 | 6.488 | 6.651 | 6.818
pandla3ani | 5430 | 5.838 | 6.130 | 6.437 | 6.598 | 6.763

*Salariile de bazé aferente functiilor de conducere includ sporul de vechime in munca la nivel maxim.

Director Departament Resurse Umane

Consilier juridic






