Dosar de candidatura
pentru mandatul de membru in Consiliul Facultitii de

Economie si de Administrare a Afacerilor

Numele si prenumele: Preda Gheorghe
Gradul didactic: Lector universitar doctor

Departamentul: Marketing si Relatii Economice Internationale

Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor

Universitatea de Vest din Timisoara



Scrisoare de motivare a candidaturii

Pentru calitatea de membru 1n Consiliul
Facultitii de Economie si de Administrare a Afacerilor,

Universitatea de Vest din Timisoara

Subsemnatul, PREDA GHEORGHE, lector universitar doctor in cadrul
Universitatii de Vest din Timisoara, Facultatea de Economie si de Administrare a
Afacerilor, Departamentul de Marketing si Relatii Economice Internationale, prin
prezenta doresc sd va fac cunoscutd intentia mea de a candida pentru functia de
membru In Consiliul Facultitii de Economie si de Administrare a Afacerilor.

Am absolvit Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universittii de
Vest din Timisoara, specializarea ,,Management”. Dupd cei patru ani ai ciclului de
licentd, am urmat cursurile programului de masterat ,,Cercetadri de marketing”. In
anul 2013 am obtinut titlul de doctor In domeniul ,,Marketing”.

Din momentul absolvirii ciclului de licentd (in anul 2007) si pana in prezent
am desfasurat o ampld activitate didactica si de cercetare in cadrul Facultatii de
Economie si de Administrare a Afacerilor, in calitate de preparator, asistent si
lector universitar.

In calitate de membru in Consiliul Facultitii de Economie si de Administrare
a Afacerilor Tmi voi concentra toate eforturile asupra indeplinirii urmatoarelor
obiective:

e Dezvoltarea activitatii de cercetare stiingificd prin focalizarea acesteia asupra
unor directii si teme de actualitate;
e Dezvoltarea si implementarea unui plan detaliat de diseminare a rezultatelor

activitatii de cercetare stiintifica;



o Identificarea unor solutii pentru acoperirea taxelor de participare la
conferinte si de publicare a articolelor stiintifice.
o Degrevarea cadrelor didactice de o serie de sarcini administrative pentru a se

putea implica in activitatea de cercetare stiintifica;

e Actualizarea permanenti a planurilor de invatdmant si a confinutului
disciplinelor predate pentru a fi in acord cu cerintele de pe piata muncii;

o Cresterea gradului de implicare a cadrelor didactice in sus{inerea activitatilor
studentesti;

e Dezvoltarea unei stranse colaboriri intre cadrele didactice si reprezentantii
mediului de afacert.

Consider ci sunt o persoand responsabild, ambitioasd, atentd la detalii,
perseverentd si comunicativd. AtAt aceste calititi pe care consider c le detin, cat si
experienta profesionald acumulatd péna in prezent (peste 12 ani) ma recomanda
pentru un mandat In Consiliul Facultatii de Economie si de Administrare a

Afacerilor.

Timisoara, Cu deosebita consideratie,

12.11.2019 Lector univ. dr. Gheorghe PREDA




Seuropass

INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

Martie 2014-prezent:

Martie 2013-Martie 2014

Octombrie 2007-Martie 2013:

Martie 2018-Octombrie 2018:

August 2015-Decembrie 2015:

Februarie 2012-Mai 2012:

Noiembrie 2010-lanuarie 2011:

Curriculum Vitae

Preda Gheorghe

T
0 SRS

5% gheorghe.preda@e-uvt.ro, gigi.preda@gmail.com

Sexul Masculin | Data nasteri{ ENIP Nationalitatea Romané

Lector universitar

Universitatea de Vest din Timisoara, str. V. Parvan, nr. 4, cod postal 300223, tel/fax:0256592310,
pagina web: www.uvt.ro.

Predare cursuri si seminarii; activitati de cercetare stiintifica

Tnvatamant superior universitar

Asistent universitar

Universitatea de Vest din Timisoara, str. V. Parvan, nr. 4, cod postal 300223, tel/fax:0256592310,
pagina web: www.uvt.ro

Predare seminarii; activitati de cercetare stiintifica
inv&tamant superior universitar

Preparator universitar

Universitatea de Vest din Timigoara, str. V. Parvan, nr. 4, cod postal 300223, tel/fax:0256592310,
pagina web: www.uvt.ro

Predare seminarii; activitati de cercetare stiintifica

Invatimant superior universitar

Expert pe termen lung in cadrul proiectului ,Stimularea spiritului antreprenorial in
randul tinerilor din Regiunea de Vest — Start Smart”, Contract
POCU/82/3/7/104255

Universitatea de Vest din Timisoara, str. V. Parvan, nr. 4, cod postal 300223, tel/fax:0256592310,
pagina web: www.uvt.ro

Invat&mant superior universitar
Expert pe termen lung in cadrul proiectului ,Ghidarea performanta a studentilor la

inceput de cariera - GPS in carierd!”, Contract POCU/189/2.1/G/156385
Universitatea de Vest din Timisoara, str. V. Parvan, nr. 4, cod postal 300223, tel/fax:0256592310,
pagina web: www.uvt.ro

Invatamant superior universitar
Expert pe termen scurt in cadrul proiectului ,Dezvoltarea abilitatilor si
competentelor practice prin intreprinderea simulata - SimBiz”, Contract

POSDRU/109/2.1/G/82776
Universitatea de Vest din Timisoara, str. V. Parvan, nr. 4, cod postal 300223, tel/fax:0256592310,
pagina web: www.uvt.ro

Tnvatamant superior universitar

Expert pe termen scurt in cadrul proiectului ,,Perfectionarea cadrelor didactice din
fnvatamantul liceal, care predau discipline economice”, Contract
POSDRU/87/1.3/S/63908

Universitatea de Vest din Timisoara, str. V. Parvan, nr. 4, cod postal 300223, tel/fax:0256592310,
pagina web: www.uvt.ro

Invatimant superior universitar
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EDUCATIE S| FORMARE

Noiembrie 2008-Noiembrie 2012:

Octombrie 2007-lulie 2009:

Octombrie 2003-lulie 2007:

COMPETENTE PERSONALE
Limba materna

Alte limbi straine cunoscute

Limba franceza

Limba engleza

Competente de comunicare

Competente dobandite la locul de
munca

Competente informatice:

Permis de conducere

Doctorand in domeniul fundamental $tiinte Economice, Domeniul Marketing
Universitatea de Vst din Timisoara / Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor

Teza de doctorat cu titlul: ,Antecedentele si consecintele inovérii strategice in marketing’.
Studii aprofundate / Diploma de studii aprofundate

Universitatea de Vest din Timisoara / Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor
Specializarea: Cercetari de Marketing
Licenta in economie / Diploma de licenta
Universitatea de Vest din Timisoara/Facultatea de Stiinte Economice
Specializarea: Managementul Fimei

Romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
- Participare la ]
Ascultare Citire conversatie Discurs oral
B2 (UTILIZATOR  B2(UTILIZATOR B2 (UTILIZATOR B2 (UTILIZATOR B2 (UTILIZATOR
INDEPENDENT)  INDEPENDENT)  INDEPENDENT)  INDEPENDENT)  INDEPENDENT)
A2(UTILIZATOR A2 (UTILIZATOR A2 (UTILIZATOR  A2(UTILIZATOR A2 (UTILIZATOR
ELEMENTAR) ELEMENTAR) ELEMENTAR) ELEMENTAR)  ELEMENTAR)

= Bune competente de prezentare si comunicare in fata unui auditoriu dobandite in cadrul cursurilor si
seminariilor desfasurate in cadrul Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor
» Bune competente de comunicare dobandite in cadrul proiectelor cu finantare europeana

= Competente de lucru in echipd dobandite in cadrul Departamentului de Marketing si Relatii
Economice Internationale al Facultétii de Economie si de Administrare a Afacerilor

= Utilizator experimentat al programului SPSS
= O buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Office,
= O buna cunoastere a sistemului de operare Microsoft Windows
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S¥europass

INFORMATII SUPLIMENTARE

Curriculum Vitae

Publicafi

Articole stiintifice publicate intr-o
revista cotata ISI

Articole stiintifice publicate si
indexate in baze de date
internationale

Preda G, (2013), ,Antecedentele si consecintele inovarii strategice in marketing”, Editura Mirton,
Timigoara, ISBN: 978-973-52-1413-5.

- Gligor-Cimpoieru, D. C., Munteanu, V. P, Nitu-Antonie, R. D., Schneider, A, Preda, G. (2017),
Perceptions of Future Employees toward CSR Environmental Practices in Tourism, Sustainability,
Vol. 9, Nr. 9, pp. 1631.

- Naghi, R., |., Preda, G. (2015), Individual Consequences of Internal Marketing, Studia Universitatis
,Vasile Goldis” Arad—Economics Series, Vol. 25, Nr. 2, pp. 35-53, ISSN 1584-2339.

- Naghi, R,, |, Preda, G., Para, |. (2015), Organizational Consequences of Internal Marketing, Ovidius|
University Annals, Series Economic Sciences, Vol. 15., Nr. 1, pp. 560-565.

- Preda G., Organizational ambidexterity and competitive advantage: toward a research model,
Management & Marketing (Craiova), Vol. 12, Nr. 1, 2014 (ISSN 1841-2416.

« Preda G., The Influence of Entrepreneurial Orientation and Market-Based Organizational Learning

on Strategic Innovation Capability, Management & Marketing (Bucuresti), Vol. 8, Nr. 4, 2013 (ISSN

1842-0206).

- Lala |, Preda G., Boldea M., A Theoretical Approach of the Concept of Innovation, Conferintg

Internationald "Managerial Challenges of the Contemporary Society", Universitatea ,Babes-Bolyai",

Cluj-Napoca, 2010.

= Dobre, C., Dragomir, A., Preda G., Consumer Innovativeness: A Marketing Approach, ManagemenJ

& Marketing (Bucuresti), Vol. 4, Nr. 2, 2009 (ISSN 1842-0206, p. 19-36).

« Preda G., The Strategic Innovation: Conceptual Framework, Conferinta Internationald "Marketing -

from information to decision", Universitatea ,Babes-Bolyai”, Cluj-Napoca, 2009, ISSN 2067-0338.
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UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
FACULTATEA DE ECONOMIE SI DE ADMINISTRARE A AFACERILOR
DEPARTAMENTUL DE MARKETING SI RELATII ECONOMICE INTERNATIONALE

DECLARATIE

Subsemnatul, PREDA GHEORGHE, lector universitar doctor in cadrul
Departamentului de Marketing si Relatii Economice Internationale, Facultatea de
Economie si de Administrare a Afacerilor, Universitatea de Vest din Timisoara,

prin prezenta declar pe propria raspundere cd nu am fost lucrator sau colaborator al

Securitatii.
Timisoara, Semnatura,
12.11.2019 Lector univ. dr. Gheorghe PREDA



